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Estudiante:

INSTANCIA FINAL: de recuperacion, integ

Fecha de recepcién: 28/10/2026

sintesis

e Condiciones: haber entregado la carpeta digital de observaciones, ayudantias y practicas (DRIVE
compartido) 72 hs antes de la presentacidn a la instancia final de evaluacion.

e Defensa del presente trabajo: el estudiante dispondrd de las siguientes instancias.

0]
0]

(0]

Coloquio: 4/11/26 - 11/11/26
Mesas examinadoras noviembre-diciembre- modalidad presencial.

Mesas examinadoras 2027 (anteriores al inicio ciclo lectivo: marzo aprox.) — modalidad presencial

+ Informar a los docentes si opta por una de estas instancias para organizar los turnos de defensa.

e Tiempo maximo dispuesto para la defensa:

(0]

40 minutos.

o Observaciones/ motivos de desestimacién:

(0]
(0]
(0]

Incumplimiento del trabajo solicitado
Incumplimiento -dentro del tiempo estipulado- para compartir en el Drive la propuesta
Plagio

o Criterios de evaluacion:

o

O O 0O O O°

Dar cuenta de la originalidad de la/as propuesta/s (elaboracién propia)
Fundamentacién a través del marco tedrico trabajado

Mirada situada del escenario didactico presentado

Pertinencia (propuesta situada)

Puntualidad (respeto por las fechas pautadas)

Escritura académica (El estilo se caracteriza por ser preciso, claro y objetivo. Se debe
evitar las ambigliedades a través del uso de léxico especializado y de la lengua estandar,
hacer uso planificado del lenguaje. Atender a ortografia y recursos tales como
coherencia, cohesién, sinonimia, entre otros)

Uso de vocabulario especifico

Expresion oral

Propuesta de trabajo

“Enseiiar, alojar e incluir: el docente como arquitecto de oportunidades”

¢Como construir propuestas pedagodgicas que garanticen el derecho a la educacion, la participacién y los
aprendizajes de todos los estudiantes, reconociendo sus singularidades y eliminando las barreras que

produce el contexto?




Fundamentacion

El trabajo propone recuperar las experiencias transitadas durante las practicas docentes para analizarlas a la luz de
una perspectiva de educacidn inclusiva y de derechos.

La tarea docente no se reduce a planificar actividades ni a responder individualmente a las dificultades de los
estudiantes. Implica disefiar condiciones de ensefianza, organizar espacios, ofrecer apoyos, generar vinculos y

construir propuestas que permitan que todos puedan participar y aprender.

Desde esta perspectiva, se recuperara el texto “El docente arquitecto y anfitrion”, vinculandolo con el Decreto 836/26
de la provincia de Santa Fe y la Convencién sobre los Derechos del Nifio.

La propuesta invita a pensar al docente como quien disefia oportunidades de aprendizaje y, al mismo tiempo, recibe,
reconoce y aloja a cada estudiante como sujeto de derechos.

Objetivos del trabajo

Recuperar vy articular los saberes construidos durante el Trayecto de Practica IV.
e Analizar el rol del docente de Educacién Especial desde una perspectiva pedagdgica, ética y politica.

e Relacionar las decisiones docentes con el marco normativo de inclusiéon educativa de Santa Fe y la Convencidn
sobre los Derechos del Nifio.

e Identificar barreras para el aprendizaje, la participacién y la convivencia escolar.

e Disefar una propuesta de intervencidon que contemple la diversidad, los apoyos y las singularidades de los
estudiantes.

e Desarrollar una mirada reflexiva sobre las propias practicas, reconociendo tensiones entre lo planificado y lo
que sucede en la realidad escolar.

Ejes para integrar los textos

A. El docente arquitecto y anfitridn (Andrea Alliud)

El docente como disefiador de posibilidades de ensefianza.

La planificacién como herramienta flexible, no como un guién rigido.

El cuidado, la escucha y el reconocimiento de cada estudiante.

La distancia entre lo planificado y lo que efectivamente sucede.

El encuentro pedagdgico como experiencia singular e imprevisible.

B. Decreto 836/26 de Santa Fe Marco Normativo para la Inclusidn Educativa.




Analizar cémo las decisiones docentes e institucionales deben garantizar el derecho a la educacidn, la participacién y
los aprendizajes, contemplando la eliminacién de barreras, los apoyos y la corresponsabilidad educativa

C. Convencidn sobre los Derechos del Nifio

e Interés superior del nifio (art. 3)

e Derecho a expresar su opinién y ser escuchado (art. 12).
e Derecho ala educacién (arts. 28 y 29).

e Derechos de los nifios con discapacidad (art. 23).

1) Analizar una situacién de Practica.

Caso disparador: “Una propuesta para todos, ¢una oportunidad para cada uno?

En una escuela de nivel primario, una docente planifica una actividad grupal de lectura y escritura. Todos los

estudiantes reciben la misma consigna y deben resolverla del mismo modo y en el mismo tiempo.

Un estudiante con discapacidad encuentra dificultades para comprender la consigna y participar de la actividad. La
docente interpreta que no esta preparado para realizarla y le propone una tarea mas sencilla, separada de la del grupo.

El estudiante deja de participar en el intercambio con sus comparieros.

La docente de Educacién Especial (DAI) que acompafia la trayectoria observa la situacidon y propone revisar la actividad,
los recursos, los apoyos y las formas de participacion. Esto genera preguntas en el equipo docente acerca de como

ensefiar, qué modificar y codmo garantizar que todos participen de una experiencia compartida.

Consignas de analisis

v Desde la practica docente: ¢qué decisiones tomd la docente? ¢ Qué supuestos sobre la ensefianza y el

aprendizaje pueden reconocerse?

v Desde Alliaud: ¢qué aspectos de la intervencidn representan al docente arquitecto y cuéles al docente anfitrién?
¢Qué sucede cuando la planificacidn se convierte en una propuesta rigida? ¢Como deberia intervenir la docente
frente a lo inesperado?

v' . Desde el Decreto 836/26: équé barreras para el aprendizaje y la participacién se identifican? ¢Qué decisiones
pedagdgicas e institucionales deberian revisarse? Fundamentar las respuestas en los apartados pertinentes de la
normativa.

v' Desde la Convencidén: équé derechos podrian estar comprometidos? éComo se podria escuchar la voz del
estudiante e incorporar sus intereses y posibilidades?

v" Desde el rol de la Educacidn Especial: écdmo construir una intervencion conjunta con la escuela de nivel, sin

delegar toda la responsabilidad en una sola docente?




v' Desde la reflexion sobre la practica: ¢qué harian ustedes en esa situacién? ¢Qué decisiones mantendrian, cuales

modificarian y por qué?
2) Produccién integradora final
A partir del analisis, cada grupo deberd elaborar una propuesta que muestre cdmo transformaria la situacion inicial.

v" . Una propuesta pedagdgica inclusiva

Disefar una actividad concreta con objetivos, contenidos, estrategias, recursos accesibles, apoyos y alternativas para
participar y expresar lo aprendido.

v"Un plan de intervencion docente

Explicar qué decisiones corresponden a la docente de nivel, cuales requieren trabajo conjunto con Educacién Especial
y cOmo se involucraria al estudiante y su familia.

v" Una fundamentacidn tedrico-normativa

Justificar las decisiones relacionando ideas del texto de Brailovsky, articulos de la Convencién y disposiciones
especificas del Decreto 836/26.

v" Una reflexidn final sobre la practica

Escribir una reflexién acerca de qué significa ser docente de Educacion Especial y qué aprendizajes del trayecto
permiten construir una préctica inclusiva.

3) Responde: ¢COmo podemos ser arquitectos de propuestas educativas accesibles sin dejar de ser
anfitriones capaces de reconocer a cada estudiante en su singularidad?

Modalidad de presentacion

e Produccion escrita: analisis del caso, (considerando lo expresado en el punto 2)

e Coloquiointegrador: presentacidon oral en la que la pareja pedagégica defienda sus decisiones y explique como
se relacionan los tres materiales con las experiencias del trayecto.

e La produccién puede tener entre 5y 8 paginas, mas anexos si incorporan la planificacidon o los materiales

didacticos. Justificada, interlineado 1,5.

Criterios de evaluacion

v’ Articulacidn tedrica Relaciona los conceptos de la autora con las decisiones pedagdgicas.

v" Fundamentacién normativa Utiliza correctamente la Convencion y el Decreto 836/26.

v Analisis de la préctica Identifica barreras, tensiones y supuestos que intervienen en la situacién.
v' Disefio de la intervencién Propone estrategias accesibles, viables y respetuosas de la singularidad.
v Reflexion profesional Argumenta las decisiones y reconoce la necesidad de revisar las propias
v practicas
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