[image: ]

PLANIFICACIÓN

CARRERA: Profesorado en Ciencias de la Educación

UNIDAD CURRICULAR: INSTITUCIONES EDUCATIVAS

RÉGIMEN DE CURSADO: Libre
Regular-presencial
Semipresencial

CARGA HORARIA: 4hs.cátedras

CURSO: cuarto año

DOCENTE: Alancay, Nancy de los Angeles

2026








FUNDAMENTACIÓN
La formación del profesor en Ciencias de la Educación por las competencias mismas de su
profesión, requiere del reconocimiento de elementos y factores que configuran el contexto
institucional, su relación con otros contextos, y la interdependencia de estas distintas variables
donde la interacción humana es base de los desarrollos que allí se producen.
Se pondrá énfasis en el análisis institucional, en tanto, perspectiva teórica-metodológica que permite una aproximación calificada a la institución como una formación cultural que tiene dos caras, actúa como marco regulatorio del comportamiento de los sujetos, a la vez que se encuentra internalizada en el sujeto social. El espacio pretende promover el desarrollo de las capacidades para el análisis de la dimensión institucional, tal como se presenta en diferentes organizaciones, grupos y prácticas docentes. La escuela como institución y organización será el eje de este entramado, atendiendo a la reflexión sobre la institución como dadora de sentido y significación a la organización y a la materialización de la institución en la organización Se atenderá a conocer y reconocerlas características de la institución, identificando niveles, manifestaciones y fuerzas así como
a la caracterización de los elementos constitutivos. Cultura, estilo y matriz institucional.
Asimismo, se abordará lo inherente al gobierno y la gestión institucional, entendiendo la gestión escolar desde su carácter político, alejada de una concepción gerencial de la conducción de la escuela que mercantiliza la organización escolar y el conocimiento.
Las dimensiones organizativas y administrativas se estudian en su especificidad y articulación, reconociéndose que ambas toman cuerpo y se encuentran entramadas en y a las instituciones educativas su gobierno. Resultará importante y pertinente, realizar un acercamiento a los enfoques teóricos sobre la administración y la organización educativa que propiciarán un mayor conocimiento y comprensión sobre la temática, sus debates y desafíos actuales entorno a lo institucional; poniendo especial énfasis en los enfoques críticos ante el paradigma técnico-racional, particularmente el enfoque
micropolítica en la organización También, se abordará la planificación del trabajo institucional a través del estudio de la construcción de proyectos institucionales, desglosando las categorías de proyecto, educativo, institucional y sus vinculaciones. En este sentido, es que se propone superar una concepción tradicional, normativa del planeamiento y centrarse en la planificación estratégica, de tal manera que los futuros docentes logren interiorizarse con y en la misma.

EJES DE CONTENIDO
· Las Instituciones educativas y las Ciencias de la Educación
La institución educativa como objeto de estudio en el campo de
las Ciencias de la Educación: tensiones y recorridos. Polisemia del
término institución, dimensión socio-histórica. Las contribuciones de
la Psicología, la Psicología Social, la Psicología Institucional, la Sociología
y la Política Educativa.
· Escuela, institución y organización
Los aportes del análisis institucional para revisitar, repensar y analizar
la escuela. La historia institucional y su impronta fundacional.
Mandatos y contratos en el origen de las instituciones. Instituciones
y cambio. El lugar de la norma y la autoridad pedagógica. Instituciones
y control. La crisis de las instituciones en el contexto de la
crisis de la Modernidad.
La escuela como organización e institución. Diversidad de instituciones
que se relacionan y atraviesan con la educación y la organización
escolar. Características de la institución. Niveles, manifestaciones,
fuerzas. Elementos constitutivos. Cultura, estilo y matriz
institucional. Particularidades de las organizaciones escolares. Roles
y funciones, estructura jerárquica, poder.
Las modalidades de escuelas en el entramado social en el que se
inscriben. Espacios y tiempos en el estudio de las instituciones educativas.
El edificio escolar. Usos y cuidados. Aspectos constructivos,
de seguridad e higiene. Normativas. Género y accesibilidad. Aportes
desde los estudios de la arquitectura escolar.
· Las dimensiones institucionales
Dimensión organizacional. Estructura formal (organigrama, distribución
de tareas, el uso del tiempo y de los espacios, la comunicación
formal, etc.) e informal. Dimensión administrativa. Enfoques
teóricos sobre la administración. Distribución y disposición de recursos,
tiempos, espacios, etc. Dimensión pedagógico-didáctica:
el currículum como estructurante de las instituciones educativas.
Dimensión comunitaria. Vínculos con diversas organizaciones e instituciones
del territorio.
· Gobierno y gestión institucional
Conceptualizaciones de gestión y gestión educativa. Perspectivas
que permiten abordar la gestión educativa. Su vinculación con la
política. El gobierno de lo escolar. Conceptualizaciones. Vinculaciones
con lo político y el poder. La gestión como parte del gobierno de
las escuelas. Modalidades de gestión institucional y gobierno escolar.
Equipos de conducción. La autoridad, el ejercicio del poder, los
conflictos, la participación. La gestión de recursos (fondo de asistencia
educativa, planes de mejoras, etc.), tiempos, espacios, etc.,
de acuerdo a los niveles y modalidades del sistema educativo.
· Instituciones y Organizaciones Socioeducativas
Dinámica de diferentes organizaciones, grupos y prácticas docentes
en instituciones socioeducativas.
Los proyectos educativos institucionales
La planificación, desarrollo y evaluación de proyectos institucionales
e interinstitucionales. Perspectivas y enfoques de planificación.
Sentidos e importancia del conocimiento y la comprensión de lo
institucional en la planificación de los proyectos educativos institucionales.
El proceso de planificación en las organizaciones escolares.
Participación y autonomía. Dinámica institucional. Análisis de
proyectos educativos.


EVALUACIÓN
Condiciones de acreditación durante la cursada
Unidades Curriculares con Formato Materia:
Según lo pautado en el Dto. 4199/15. Reglamento Académico Marco. De acuerdo a lo establecido
por la normativa vigente (Dto. 4199/15, art. 27) los/as estudiantes podrán optar por las siguientes
condiciones:
Libre: no es necesario que entregue los trabajos. (puede realizar consultas o presenciar las clases)
Regular presencial: tendrá que entregar el 100% de instancias evaluativas (obligatorias)
acreditables aprobadas con calificación 6 (seis) o más, en el período presencial. En caso de que
los estudiantes obtengan calificaciones que promedien 8 (ocho) o más podrán acceder al coloquio
que habilite la promoción directa.
Semi-presencial: tendrá que entregar el 80% de instancias evaluativas acreditables aprobadas con
calificación 6 (seis) o más.
Criterios de evaluación:
• Apropiación de contenidos y aplicación a situaciones prácticas.
• Interiorización y aplicación del vocabulario específico a situaciones de enseñanza aprendizaje.
• Comprensión teórica y elaboración de ideas coherentes.
• Ortografía.
• Presentación de los trabajos en tiempo y forma, se acreditará como asistencia a clases.
• Participación en las clases
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