TRABAJO PRÁCTICO FINAL – ENTREGADO EN EL MARCO DEL CURSO VIRTUAL ¨EDUCAR PARA CONSERVAR 2¨ - ORGANIZADO POR FUNDACIÓN VIDA SILVESTRE ARGENTINA.

COORDINACIÓN PEDAGÓGICA: 

Prof. Lic. Cinthya Dabul
NOMBRE Y APELLIDO DEL RESPONSABLE DE PLANIFICAR Y EJECUTAR EL PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL

Victoria Bollero

PROFESIÓN-LUGAR DE TRABAJO-TELÉFONOS Y MAIL DE CONTACTO 

Técnico Universitario en Guardaparque

¨Reserva Natural Laguna El Hinojo¨ - Venado Tuerto – Santa Fe

Celular: 03462 – 15468089

E – mail:  mumi672@hotmail.com
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN O LUGAR DONDE PLANIFICA APLICAR EL 
PROYECTO
Reserva Natural Laguna el Hinojo
Todas las Escuelas Primarias de la ciudad de Venado Tuerto.
TÍTULO DEL PROYECTO

¨CURSO DE GUARDIAMBIENTALES¨

DESTINATARIOS

DIRECTO: Alumnos de 4º, 5º y 6º grado de las Escuelas primarias de Venado Tuerto.

INDIRECTO: Todos los ciudadanos de la localidad de Venado Tuerto.

OBJETIVOS DEL PROYECTO

OBJETIVO GENERAL: Crear conciencia sobre la importancia de la conservación del medio ambiente en los chicos a través de la educación ambiental para el futuro.

OBJETIVO ESPECÍFICO
 Los destinatarios del proyecto deben:

· Conocer la región fitigeográfica Pastizal Pampeano

· Conocer el ecosistema de laguna

· Conocer y querer nuestra Reserva Natural Laguna El Hinojo.

· Crear conciencia sobre el cuidado del medio ambiente.

· Concientizar en el uso de los recursos naturales. 
DESCRIPCIÓN DEL ENTORNO / SITUACIÓN

La cuidad de Venado Tuerto queda ubicada en el sur de Santa Fe, en el cruce de las rutas nacionales Nº 8 y Nº 33. Su población es de 85.000 habitantes aproximadamente, está compuesta por una sociedad aburguesada, con un núcleo de consumo de un poder adquisitivo, sin llegar a clase media, que le permite acceder a los bienes de confort superficiales que le hacen sentir que está más allá de cualquier necesidad o consideración.
En lo que respecta a conservación, contamos con un grupo muy importante de personas que cree que está bien que se haga algo por ello. Siendo este, un núcleo sojero por excelencia, cuando llegue el momento de asumir compromiso en la materia, la mayoría tiene excusas para quedar bien sin comprometerse  más allá de las palabras o la intención.
En cuanto a lo natural, la ciudad se encuentra en la región fitigeográfica Pastizal Pampeano, teniendo como muestra representativa un Humedal muy importante tanto para la ciudad como para la región, este humedal cuenta con 500 hectáreas, donde 250 son espejo de agua con flora y fauna asociada en buen estado de conservación, que actualmente se está gestionando para declararlo Área protegida, como Reserva Natural. 
PROBLEMAS IDENTIFICADOS
Debido a lo mencionado anteriormente, se identificaron los siguientes problemas:

· Falta de conocimiento del especio natural representado en la zona donde se encuentra la ciudad de Venado Tuerto.

· Falta de conocimiento sobre flora y fauna nativa.
· Falta de conocimientos en detalle de problemáticas ambientales, conservación y utilización sustentable de los recursos naturales.

· Falta de conocimiento de la existencia de la Reserva por parte de todos los miembros de la sociedad venadense.

· Falta de conocimiento del ecosistema representado en la Reserva Natural Laguna El Hinojo.

DESARROLLO
Se trabajará durante todo el año en las escuelas de Venado Tuerto, en el nivel primario, se realizará un curso en donde se dará una parte teórica y una práctica.

Esto constará de un curso que realizarán los chicos dados por la docente a cargo del curso en la que deberán hacer una pequeña evaluación (en la que por supuesto todos aprobarán) y se recibirán de ¨Guardiambientales¨.

Primero se realizará una charla introductoria con un profesional en la materia, por ejemplo guardaparque, dónde se le hablará de la problemática ambiental general y la que compete a la localidad de Venado Tuerto despertando su interés generando preguntas que ellos deberán ir respondiendo a medida que avanza el curso, para también generarles el sentido de pertenencia y reconocimiento de la región pampeana en su ambiente natural.
La idea consta de una reunión en primera instancia con los docentes para explicarles el proyecto y hacerles entrega del material que deberán seguir como guía con temas ambientales para desarrollar durante el curso y que durante el mismo deberá hacer una recorrida para hablar con los chicos y docentes el profesional que estará a cargo del proyecto y si hay que modificar alguna cuestión.
Los chicos ya con el material en mano de los docentes, deberán realizar trabajos prácticos de investigación para resolver cuestiones planteadas sobre diferentes problemáticas ambientales, todo acorde al nivel de los chicos

Realizarán el trabajo práctico, tendrán una salida a campo a realizarse en la Reserva Natural Laguna El Hinojo de Venado Tuerto, en donde harán una caminata interpretativa y podrán entender y vivenciar experiencias en pleno contacto con la naturaleza para hacerlos más sensibles y responsables con el medio ambiente natural.

Una vez finalizado el curso y desde ya que aprobando el mismo, cumplirán funciones de Guardiambientales, para lo que serán nombrados y el guardaparque entregará a cada uno de ellos una credencial de identificación personal en un acto de colación.

Tendrán como misión, repartir en su cuadra folletos y una pequeña explicación con respecto al tema del mes, esos folletos serán entregados por la Asociación Civil ACECAS o el municipio, que cada mes tratará un tema ambiental diferente, así durante el año, coordinando las necesidades del municipio.

De esa forma al realizar el proyecto en todas las escuelas tendremos una cobertura total de la localidad.

Una vez finalizado el curso y al pasar de 5º a 6º (si estos fueran los elegidos), queda como Guardiambiental de reserva. Ellos en un momento del año, ya como reservistas deberán ir a una charla con la nueva camada de Guardiambientales para que les cuenten sus experiencias.

Si se continúa el proceso durante una década tendremos egresados secundarios con conciencia ambiental.

EVALUACIÓN

Evaluación Diagnóstica: se realizarán charlas previas para ver que conocimientos tienen los chicos sobre temas ambientales o relacionado con las Cs. Naturales.
Evaluación de Proceso: se podrá ir midiendo el éxito del proyecto en charlas con alumnos a través de reuniones de trabajo con el guardaparque, sin que los niños se sientan evaluados, para ver en que se debe modificar o agregar.
Evaluación Final: una vez terminado el primer año de llevado a cabo y  luego de haber ¨despedido¨ y tenido una reunión para ver si han cumplido sus expectativas, que sintieron al vivir la experiencia, que conocimientos le quedaron.

Luego de esa charla se juntarán los datos y veremos como fue el proyecto para modificar lo que sea necesario para el próximo año.

DESGLOSE DE ACTIVIDADES 
Comenzaremos con una reunión con todos los docentes de cada una de las  escuelas a desarrollar el Plan de Educación Ambiental, para informarles que estamos haciendo, cual es el proyecto, que objetivos pretendemos alcanzar, como vamos a llevar a cabo el mismo y le haremos entrega de una guía con los temas que los docentes deben dar mientras van trabajando en el aula hasta la primera reunión de los chicos con el profesional guardaparque.
El guardaparque asistirá un día a determinar para ¨hablar¨ con los chicos, preguntarles que están aprendiendo, que se les ocurre o piensan al respecto. 

Tendrán en la charla la posibilidad de informarse aún un poco más para continuar investigando hasta la próxima reunión en donde expondrán todo lo trabajado, criticarán diversos temas tratados y se obtendrán conclusiones con respecto a lo investigado.
Luego volverán a trabajar en clase hasta el día en que visitan a la Reserva Natural Laguna El Hinojo en donde tendrán una caminata de interpretación para vivir la experiencia de estar en contacto con la naturaleza para que a través de este día de campo fijen los nuevos conocimientos que fueron adquiriendo en clase mientras iban avanzando con el curso de ¨Guardiambientales¨.

Luego antes de retirarse de la laguna se formarán grupos de trabajo para continuar trabajando en el aula para el fin del curso, aprobación y graduación de Guardiambiental.

Una vez de vuelta en el curso, siguiendo con las clases y ya formados los grupos para comenzar a trabajar en el trabajo práctico final.
Cada grupo deberán trabajar un tema que se le asignará (todos son problemas ambientales) deberán investigar, contestar una serie de preguntas que les redactarán los docentes y luego hacer una puesta en común cada uno de los grupos y elaborar uno en conjunto con una conclusión en general.
Luego en la penúltima reunión con el guardaparque expondrán todo lo trabajado, charlarán sobre la experiencia que han vivido y se dará por aprobado el curso para la semana siguiente tener un nuevo encuentro donde obtendrán la credencial con su nombre y su puesto como Guardiambiental. 
Una vez recibidos de Guardiambiental se les entregarán la credencial identificatoria y  folletos con temas ambientales trabajados por la Asociación en conjunto con la municipalidad sobre diferentes cuestiones, como por ejemplo la separación de residuos, cada chico deberá repartirlos por su cuadra durante todo el año y con diferentes temas.
Ya terminado el año escolar, un día a determinar se hará una reunión en el Centro Cultural de Venado Tuerto con todos los alumnos de las diferentes escuelas que han tenido el curso, para hacerles entrega del diploma de finalización de curso y donde se los denomina como Guardiambiental de reserva.
PLAZO DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO
El proyecto será llevado a cabo durante todo el período escolar, alrededor de 180 (ciento ochenta) días, con un receso invernal.

A Continuación, expresaré en una tabla un desglose de las actividades con el tiempo de duración.
	Nº 
	ETAPA
	TIEMPO ESTIMADO

	1
	Presentación al docente y explicación del material y evacuar dudas
	1 mes

Abril

	2
	Trabajo con alumnos

· Docente

· Tutor  
	1 mes

Mayo

	3
	Trabajo de campo con alumnos

Y desarrollo en clase

Evaluación
	1 mes

Junio

	4
	Inicio de tareas
	Agosto

	
	Final Tareas
	Noviembre

	5
	Despedida de los alumnos
Que pasan a reservistas
	1 día


ESTIMACIÓN COSTOS POR AÑO

	NECESIDAD
	$ APROXIMADO
	FUENTE FINANCIAMIENTO

	4500 Folletos 

(700 mensuales por 6 meses)
	$4500
	Venta publicidad empresas

	7oo Credenciales
	$ 1400
	Donación empresas

padrinos

	700 Diplomas
	$1400
	Donación empresas padrinos

	700 Traslados al ANP
	$3500
	Aporte $5 x alumno o coop. Escolares o Municipalidad

	700 Derechos Accesos
	$3500
	Aporte Municipal

	Difusión por los medios
	$0.00
	-------------

	Impresión del trabajo y guía para el Documento
	$1000
	Municipalidad

	Costo total     $ 0.00


